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Leren binnen de beroepscontext / op de werkvloer: dè voorwaarde voor aantoonbaar resultaat 

 

 

K rachtige Praktijkopdrachten 

 

O ndersteunen van krachtig leren op de werkplek 
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• De kick van het kunnen: com petenties 

ontw ikkelen via in en voor het bedrijf 

gem aakte producten /diensten. 

 

• In deelnam e aan het w erkproces: leren 

productief te zijn, m et een optim aal 

w erkgedrag en een optim ale 

professionele inzet. 

 

• A uthentiek: aanw ezige w erkprocessen, 

m aterialen, collega’s en klanten als 

leerbronnen. 

 

• Krachtige Praktijkopdrachten: 

- Zijn beroepsgericht en herkenbaar. 

- N odigen uit tot het m aken van een 

beroepsproduct. 

- O ntlokken gew enst gedrag en in 

bew eging kom en. 

- Dagen uit tot een nieuw e 

ontw ikkelstap. 

- W erken toe naar succesvolle 

kw alificatie. 

- Vragen kennis, vaardigheden en 

beroepshouding integraal in te 

zetten. 

- Met reflectie op inzet persoonlijke 

kw aliteiten, keuzes en beslissingen, 

w erkgedrag en resultaat. 
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De B PV -er levert m et zijn procesondersteuning de vakinhoudelijk deskundige Praktijkopleider: 

• Kw aliteit: biedt de Praktijkopleider deskundig advies op het optim aal begeleiden van het praktijkleren. 

• Maatw erk: afgestem d op de belangen van het bedrijf en die van de Praktijkopleider en deelnem er. 

• Borging: draagt er m ede zorg voor dat resultaten in de praktijk beklijven; garandeert dat praktijkleren 

in de pas loopt van de vereisten van het m inisterie van O C&W . 

 

H oe de B PV -er te werk gaat: 

• Kw artierm aker: het praktijkleren optim aal inrichten, w erken aan draagvlak en transfer. 

• Coach: Praktijkopleider leren de deelnem er te ontw ikkelen en beoordelen, ook op zijn sterke punten en 

op het uitbouw en van het zelfvertrouw en in het com petent handelen. 

• Mediator: oplossen problem en. 

• Toezichthouder: volgen voortgang en resultaat (op leer- en w erkgedrag). 

• Beoordelaar: m ee kw alificeren van de deelnem er. 

• Evalueren: terugblikken op voortgang en resultaat. 

• Vooruitkijken: concrete aanvullende aanbevelingen op transfer naar dagelijkse w erkpraktijk. 

• W erkt volgens BPV protocol van P3transfer (zie w w w .p3transfer.nl, BPV, Protocol). 

 

K enm erken van de B PV -er: 

• Deskundig:  

- Verdiept zich in het bedrijf en haar m edew erkers, en in de gem aakte transfer doelstellingen. 

- Kent de vereisten voor kw alificering. 

- Is vaardig in coachen en m onitoren. 

• Betrokken: verbindt zich aan de bedrijfsdoelen en het oplossen van de vragen w aarvoor de 

Praktijkopleider en de deelnem er zich gesteld zien. 

• Mensgericht, energiek en enthousiast. 

• Transparant, objectief en behulpzaam  bij bew aken van voortgang en resultaat. 

• Zorgt dat het team  van P3transfer in het faciliteren van het praktijkleren optim aal sam enw erkt. 

• G eeft het goede voorbeeld, m et nam e w at betreft het ontw ikkelen van sterke punten en 

zelfvertrouw en. 
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BPV  Protocol 

 

 
Doel • P3transfer en het bedrijf geven de BPV in goed overleg vorm , zodat de leerm ogelijkheden van de deelnem er optim aal zijn. 

• De deelnem er, de Praktijkopleider en het bedrijf zijn op tijd op de hoogte van het BPV-beleid van P3transfer. 

• De deelnem er, de Praktijkopleider en het bedrijf w eten w at er van hen tijdens de BPV-periode w ordt verw acht. 

• Er w ordt een goede m atch gem aakt tussen de leerdoelen van de deelnem er en de leerm ogelijkheden van het bedrijf. 

• Een goede begeleiding van de BPV-periode, tijdens de voorbereiding, de BPV-periode zelf en bij het beoordelen en afronden van de BPV, zow el 

door P3transfer – de Beroepspraktijkbegeleider en het team  van P3transfer – als door het bedrijf. 

• De deelnem er en het bedrijf w eten bij w ie ze bij P3transfer terecht kunnen en w anneer de BPV-er beschikbaar is. 

• De deelnem er, de Praktijkopleider en het bedrijf m aken sam en m et de BPV-er concrete afspraken over de leerdoelen van de BPV, de vorm  en 

frequentie van de begeleiding en de beoordeling. Basis voor deze afspraken zijn de Sam enw erkingsovereenkom st tussen de klant en P3transfer 

bij aanvang gesloten en de Studiew ijzer m et het opleidings- en exam enplan. De BPV-er licht beide bij aanvang van de BPV (nogm aals) toe. 

• H et oordeel van het bedrijf m aakt onderdeel uit van de kw alificerende beoordeling van de deelnem er. 

• De deelnem er kan rekenen op een objectieve en betrouw bare beoordeling. 

 

A lgem een P3transfer: 

• P3transfer zorgt ervoor dat de inform atie over de BPV en haar BPV-beleid voor de deelnem er, Praktijkopleider en het bedrijf via de w ebsite en de 

Projectleider toegankelijk is. 

• De Productm anager van P3transfer voorziet sam en m et de Projectleider en de BPV-er de deelnem er, Praktijkopleider en het bedrijf in de 

Studiew ijzer en in de Praktijkopdrachten actief van de inform atie over het onderw ijs en de kw alificering tijdens de BPV.  

• P3transfer ondersteunt, eventueel sam en m et het Kenniscentrum , de Praktijkopleider in het verzorgen van deskundige en voldoende 

begeleiding van de deelnem er. 

• De BPV-er draagt zorg voor een adequate vertaling van de Praktijkopdrachten en de vereisten naar de beroepscontext. 

• P3transfer draagt zorg voor een evaluatie van de BPV. 

• P3transfer draagt zorg voor een duidelijke en toegankelijke klachtenprocedure. 

 

H et bedrijf: 

• H et bedrijf is door het Kenniscentrum  erkend als leerbedrijf. 

• H et bedrijf draagt zorg voor voldoende leerm ogelijkheden voor de deelnem er. De leerm ogelijkheden zijn afgestem d op de vereisten zoals die in 

de Praktijkopdrachten concreet zijn gem aakt. 

• H et bedrijf stelt gem otiveerde Praktijkopleiders beschikbaar, die zich voor aanvang van de BPV kw alificeren om  de deelnem er in zijn 

ontw ikkeling adequaat te begeleiden en valide, objectief en betrouw baar te beoordelen, en die de contacten m et de BPV-er en Projectleider van 

P3transfer onderhouden. 

 

V oorbereiding en De deelnem er: 
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uitvoering • De deelnem er is gem otiveerd aan de BPV te beginnen en blijft gem otiveerd. 

 

P3transfer: 

• De Projectleider van P3transfer zorgt ervoor dat het bedrijf, deelnem er en Praktijkopleider w eten w ie de BPV-er is en w aar en w anneer deze 

bereikbaar is. 

• P3transfer zorgt ervoor, eventueel sam en m et het Kenniscentrum , dat de Praktijkopleiders de deelnem er gericht en adequaat kunnen 

begeleiden en dat zij hen valide, objectief en betrouw baar beoordelen. 

• P3transfer zorgt ervoor dat de BPV-er voldoende com petent en toegew ijd is. 

• P3transfer zorgt ervoor dat de BPV-er voldoende en adequate begeleiding levert, conform  de afspraken in de Sam enw erkingsovereenkom st en 

de Studiew ijzer. 

• De BPV-er van P3transfer ondersteunt en bew aakt de ontw ikkeling en de kw alificatie van de deelnem er in de BPV. 

• De BPV-er biedt de Praktijkopleider de nodige begeleiding (zie leaflet BPV). 

 

H et bedrijf: 

• H et bedrijf zorgt ervoor dat de Praktijkopleider zijn taken en verantw oordelijkheden gem otiveerd, gekw alificeerd en toegankelijk kan uitvoeren. 

• De Praktijkopleider begeleidt de deelnem er bij zijn ontw ikkeling en m aakt sam en m et de deelnem er ruim te voor de terugblik en feedback op het 

praktijkleren. 

 

B eoordeling De deelnem er: 

• De deelnem er zorgt dat hij alle onderdelen van het BPV-program m a doorloopt en afrondt, en dat hij de bew ijzen daarvan in zijn Portfolio 

com pleet aanlevert. 

• De deelnem er zorgt ervoor dat hij al zijn kw alificerende beoordelingen voor de diplom ering com pleet aanlevert aan de Exam encom m issie van 

P3transfer. 

 

P3transfer: 

• P3transfer zorgt ervoor dat de deelnem er valide, objectief en betrouw baar beoordeeld kan w orden. Daartoe levert de Productm anager in de 

kw alificerende Praktijkopdrachten aan de deelnem er en de Praktijkopleider heldere instructies en beoordelingscriteria plus hun cesuur aan, 

alsm ede heldere beoordelingsvoorschriften. 

• De BPV-er van P3transfer heeft contact m et het bedrijf, de Praktijkopleider en, w aar nodig, m et de deelnem er over een adequate inrichting van 

de beoordeling van de BPV. 

• De BPV-er van P3transfer heeft contact m et het bedrijf, de deelnem er en de Praktijkopleider over de evaluatie van de BPV. 

• De BPV-er koppelt de totale beoordeling van de BPV aan de deelnem er, Praktijkopleider en het bedrijf terug en adviseert m et concrete 

aanbevelingen over transfer van de resultaten van de BPV naar de dagelijkse w erkpraktijk. 

 

H et bedrijf: 

• De Praktijkopleider draagt zorg voor een valide, objectieve en betrouw bare beoordeling van de deelnem er, die volgens de gem aakte afspraken 

en de vereisten van het m inisterie van O C&W  verloopt. 
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• De Praktijkopleider heeft m et de BPV-er van P3transfer contact over de beoordeling van de deelnem er. 

 

 


